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MUNICIPALIDAD DE CORPUS CHRISTI
XTIV DPTO. DE CANINDEYU PARAGUAY

Calle Pdte. Stroessner (Ex Calle Caaguaz) e/ Calle Misiones
Telefax: (0345) 225 201
Email: municipalidadcorpuschristi@gmail.com

NOTA IM N° 04/2026
CORPUS CHRISTI, 19 de enero de 2026.
Seior

Dr. CAMILO D. BENITEZ ALDANA
Contralor General de la Republica
Presente:

De nuestra consideracion

La INTENDENCIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE CORPUS CHRISTI se dirige a ese
organo de Control, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién
CGR N° 445/2025, que aprueba los lineamientos del Plan Anual de Transparencia e
Integridad Publica (PATIP) en el marco de la Ley N° 7389/24.

En este contexto, y en continuidad con el tramite iniciado mediante la Nota N° 6799
de fecha 24 de noviembre de 2025, mediante la cual se remitié para su conocimiento
el documento del PATIP (ingresado bajo Expediente N° 2469/2025), se procede a
adjuntar copia de la RESOLUCION IM N° 88/2026 de fecha 19 de enero de 2026.

Dicha Resolucidn constituye el acto administrativo formal mediante el cual esta
Intendencia Municipal APRUEBA el PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD PUBLICA de la Municipalidad de CORPUS CHRISTI, correspondiente al
ejercicio fiscal 2026, reafirmando asi el compromiso institucional con los principios
de transparencia, integridad y rendicion de cuentas en la gestion publica.

Sin otro motivo que el expresado, se hace propicia la ocasion para renovar las
seguridades de la mas alta y distinguida consideracién.

Atentamente,
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MUNICIPALIDAD DE CORPUS CHRIST]

Corpus Christi — Canindeyu - Paraguay

Calle Pdte Stroessner (Ex calle Caaguazu) e/ Misiones Telef. 0345-225201

RESOLUCION IM N° 88/2026 .-

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA DE LA
MUNICIPALIDAD DE CORPUS CHRISTI, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2026.

VISTO:

El Memordndum N° 01 de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcién de esta Municipalidad, mediante el
cual se solicita la aprobacion del Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP) para el ejercicio
fiscal 2026; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que, mediante la Ley N° 7389/24 se establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y
Prevencion de la Corrupcidn, cuyo desarrollo y lineamientos para la formulacién del PATIP han sido aprobados
por la Resolucidon CGR N° 445/25.

SEGUNDO: Que, en cumplimiento de la normativa antes citada, la Unidad de Transparencia y Anticorrupcién
de esta Municipalidad ha elaborado el Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP)
correspondiente al ejercicio fiscal 2026, estructurado conforme a los cinco elementos auténomos que
establece la legislacidn vigente.

TERCERO: Que, mediante Nota N° 04 de fecha 19 de enero de 2026, esta Intendencia Municipal, en
reafirmacién de su compromiso con los principios de transparencia e integridad en |a gestidn publica, remitié
el referido PATIP a la Contraloria General de la Republica, conforme a los lineamientos y requisitos
establecidos, ingresando bajo Expediente N°2469/2025de fecha 24 de noviembre de 2025.

CUARTO: Que el citado Plan incluye, para cada uno de sus componentes, objetivos institucionales, actividades
especificas, indicadores de seguimiento, medios de verificacién y un cronograma de implementacién detallado.

QUINTO: Que, conforme a lo dispuesto por el Articulo 51, inciso d) de la Ley Orgdnica Municipal N° 3966/10,
corresponde al Intendente Municipal "dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas
unidades administrativas", atribucién que comprende la aprobacién de los instrumentos de planificacién de su
gestion.

POR TANTO, LA INTENDENCIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE CORPUS CHRISTI, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES,

RESUELVE:
ARTICULO 1° APRUEBASE el PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP) de Ila
Municipalidad de CORPUS CHRISTI, correspondiente al ejercicio fiscal 2026, cuyo documento forma parte

integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°: Dispdngase la comunicacién de la presente Resolucién a las unidades administrativas
correspondientes para su conocimiento, ejecucién y cumplimiento. Cumplido, archivese.

Corpus Christi 19 de enero de 2026

. Andrds H. Riveros A.
ecretaria General




PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay”

Formas de Presentacién: formato digital

INSTITUCION: Municipalidad de Corpus Christi ANO: 2026

COMPONENTE 1: Acceso a la Informacion Pablica

METAS: a- Publicar y actualizar el 100% de la informacién publica exigidos en la normativa dentro de los plazos establecidos, garantizando el acceso a una informacién clara, oportuna y confiable sobre la
gestion institucional

b- Responder toda informacién publica requerida por la ciudadania, en un tiempo razonable con informacién comprensible y precisa, amparando el efectivo ejercicio del derecho al acceso a la informacién
publica

PLAZO - ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION Noviembr
Enero Febtero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto |Setiembre| Octubre e Diciembre
Nﬁr;lerg de Solicitudes para
actualizaciones Ty
. . ; actualizacién y captura
A?“ahza.r,demm di p 1az<1) é}sm}’éelcg’/ﬁ realizadas en de pantalla del Portal X X X X X X X X X X X X
riormacton requerida en fa Ley o. cumplimiento delos | e, jnstitucional o redes
Art. 1,3,6y7delaLey sociales
R1R0/14

Numero de Solicitudes para
Publicar en la forma establecida, todala | publicaciones realizadas | actualizacién y captura
informacion requerida por la Ley en cumplimiento de los | de pantalla del Portal X X X X X X X X X X X X
5.282/14 Art. 3y 8delaley |web institucional o redes

5.282/14 sociales

Dar respuesta a las solicitudes de Cantidad de solicitudes | Notas, memos, informes
informacién publica en forma y tiempo de| recibidas y Cantidad de | o Portal Unificado de X X X X X X X X X X X X
conformidad al Decreto 4.064/15 solicitudes respondidas Informacién Pablica
OBSERVACIONES:
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacién: formato digital

INSTITUCION: Municipalidad de Corpus Christi

ANO: 2026

COMPONENTE 2: Participaciéon Ciudadana

percepcion en general del Portal web

b- Planificar la Rendicién de cuentas al ciudadano periddica de la gestion institucional, para la recepcion sencilla y comprensible de la ciudadania de los avances y resultados logrados

METAS: a- Implementar y promocionar los buzones digitales diferenciados de quejas y sugerencias en la pagina web institucional, y medir la satisfaccién de los participantes respecto a su experiencia y la

PLAZO - ANO 2026

MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Setiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
Promml'er la mstz.ilaclon por s’eparado de Numero de buzones Informe y captura de
un buzén de quejas y un buzén de . X X X
. ’ . creados pantalla de pagina web
sugerencias en formato digital
Promocionar los buzones de quejas y de Cantidad de Fotografias. redes
sugerencias instalados en la pagina web publicaciones y socialci’ i P(a T’mq web X X X X X X X X X X X X
institucional promociones realizadas ¥ Haging
Realizar encuesta sobre percepcién de la Numero de encuestas rléljgjtfiﬁz:og;i:;; X X X
pégina web institucional realizadas $ sociales y Fag
web
Aprol?aclon por .Réoluclon del Plan de Numero de Plan Resolucién y captura de
Trabajo de Rendicion de Cuentas al . X
Cindadano 2026 aprobado pantalla pagina web
Publicacién de informes parciales Cantidad de ?Ilginz;andurlnfl 12][1(::@6;’
trimestrales 2026 e informe final 2026 de publicaciones de rede% 90)i5:: ';(;:Pa ina X X X
Rendicién de Cuentas al Ciudadano informes S soci eb> s
W
Promover la realizacion de la Audiencia , . . |Memos, notas, informes,
. . Nuamero de Audiencias , .
publica de rendicién de cuentas al cealizadas fotografias, redes sociales X X X
ciudadano 2026 y Pagina web

OBSERVACIONES:
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transpatrencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: Municipalidad de Corpus Christi

ANO: 2026

COMPONENTE 3: Gestion de Riesgos que puedan comprometer la Integridad Publica

b- Disefiar un proyecto que identifique y prevenga las amenazas a la integridad publica en las dependencias de la Institucién
c- Validar y aprobar un proyecto que identifique y prevenga las amenazas a la integridad publica en las dependencias de la Institucién

METAS: a- Promover una o mas capacitacion técnica para establecer la metodologfa de elaboracién e implementacién de un proyecto que busque identificar y prevenir las amenazas a la integridad publica
en las dependencias, de la Institucién

PLAZO - ANO 2026

MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION N
Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto |Setiembre| Octubre . Diciembre
Solicitar cap}acltar .al drea rcspons}able por Cantidad de Notas, informes,
la Contraloria Instituciones y/o areas L . , X
. ’ capacitaciones recibidas fotografias

pertinentes
Planificar la elaboracion del Numero de reuniones
Proyecto/Proforma de implementacién mantenidas para la Minutas de reuniones X X
del Mapa de Riesgos de Corrupcion planificacion
Elaborar Proyfﬁcto /Proforma de la Cantidad de Proyectos o
Implementacion del Componente de : Proyecto o Proforma X

. Proformas elaboradas
riesgo
Revisar Proyecto/Proforma con la Nuimero de reuniones
Contraloria General de la Republica y las mantenidas para la Minutas de reuniones X X
areas respectivas revision
Presentar Proyecto/Proforma de la Cantidad de Proyecto o
Implementacion del Mapa de Riesgos de | proforma finalizado y Memorandum, nota, X
Corrupcién para la aprobacién por la presentado a la informe
Intendencia Municipal Intendencia Municipal
Aprobar el Proyecto de implementacién -
L ; . Numero de Proyectos .. .
institucional del Mapa de Riesgos de ’ Acto administrativo,

- g aprobados por - X X X
Corrupcién por Resolucion de la ., Resolucion
. . Resolucion

Intendencia Municipal

OBSERVACIONES:
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: Municipalidad de Corpus Christi

ANO: 2026

COMPONENTE 4: Integridad y Etica Pablica

METAS: a-Promocionar el marco normativo de transparencia, ética e integridad a los funcionarios de la institucién

b- Fortalecer los valores y principios que deben guiar la conducta de todos los funcionarios con encuestas y capacitaciones

PLAZO - ANO 2026

MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION Noviembr
Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto |Setiembre| Octubre e Diciembre
Socializacién de la Resolucién de los Cantidad de Informes, capturas de X X
Valores y principios éticos socializacion digital pantalla, fotografias
Promover la distribucién de copias del R F‘ar%t}dad de . Informes, capturas de
Codigo de Etica socializacion de Codigo antalla, fotografias X
& de Fitica en forma fisica | ¥ ? S
Elab()rftr J difundir mPthOS de fa?ﬂ Cantidad de tripticos Informes, capturas de
entendimiento y atractivos en conjunto . . , X X
BT elaborados y difundidos | pantalla, fotografias
con el Comité de Etica. ’
Promover la realizacion de encuestas de
medicién de conocimientos del Cédigo de| Cantidad de encuestas | Informes, capturas de x
Ftica a los funcionarios, en conjunto con realizadas pantalla, fotografias
el Comité de Etica.
Planificar capacitaciones o charlas en base Cant}da(} de ,
) ., R capacitaciones Informes, fotografias X
a los resultados de la evaluacion realizada K R
impartidas
Promover la socializaciéon y difusion del Cantidad de PBG Informes, capturas de
L L , X
Protocolo de Buen Gobierno socializado pantalla, fotografias
Socializar las leyes de Transparencia Ley Memorindum. notas
N° 7389/24; Ley N° 5189/2014; Ley N° Cantidad de ; for u t’ ras d i X X X
5282/2014; Decreto N° 4064/2015; socializaciones o t“;les’fcatp u “;1 ¢
Decreto N° 2990/2019 pantata, totogratias
Realizar encuestas a los funcionatios Nuamero de encuestas .
. . Informes, fotograffas X
sobre las leyes de transparencia realizadas

OBSERVACIONES:
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: Municipalidad de Corpus Christi ANO: 2026

COMPONENTE 4: Integridad y Etica Pablica

METAS: a-Promocionar el marco normativo de transparencia, ética e integridad a los funcionarios de la institucién
b- Fortalecer los valores y principios que deben guiar la conducta de todos los funcionarios con encuestas y capacitaciones

PLAZO - ANO 2026
ACTIVIDADES INDICADORES | _ EDIOS DE

Noviembr

VERIFICACION

Enero Febrero | Marzo Junio Setiembre | Octubre Diciembre

Abril ‘ Mayo

Julio ‘ Agosto
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integtidad, Transparencia y Prevencion de la Cortrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: Municipalidad de Corpus Christi

ANO: 2026

COMPONENTE: Iniciativas Adicionales en Integridad

METAS 5: Fomentar otras actividades no contempladas para promover la transparencia y el fortalecimiento en la prevenciéon de la corrupcioén

PLAZO - ANO 2026

MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION Noviembr
Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto |Setiembre| Octubre e Diciembre
Evidencias documentales
Reconocer las Buenas Practicas Seleccion basada en del proceso, placas
X

Institucionales en Integridad y Conductas
Eticas de funcionarios

mérito
Formacién en integridad

fotograficas y

te) J
publicaciones en la pagina
'web institucional.

OBSERVACIONES:
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